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Urzad Statystyczny w Krakowie informuje, ze z dniem 8 stycznia 2018 r. na Portalu
Sprawozdawczym Gtownego Urzedu Statystycznego zostat udostgpniony formularz elektroniczny
ZD-5 Sprawozdanie apteki i punktu aptecznego (stan w dniu 31 XI1 2017 r.). Obowigzkiem sprawozdawczym
zostaty objete wszystkie apteki ogolnodostepne, zaktadowe oraz punkty apteczne, ktore dziataty w dniu
31-12-2017 r. Na sprawozdaniu zbierane s3 dane dotyczace rodzaju placowki, prowadzenla sprzedazy
wysytkowej produktéw leczniczych przez Internet, petnienia dyzuréw nocnych, przystosowania jednostki
do potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz pracujacych w gtownym miejscu pracy, w tym farmaceutow
i technikow farmaceutycznych.

Sprawozdanie mozna sporzadzi¢ w Portalu Sprawozdawczym po zalogowaniu sig¢ na stronie
http://raport.stat.gov.pl . Termin przekazania sprawozdania uptywa w dniu 31-01-2018 r.

Ponizej zataczamy dodatkowe wyjasnienia odnosSnie sprawozdawania pracujacych wedtug
gtownego miejsca pracy:

—  Przy podawaniu liczby pracujgcych wedtug gtownego miejsca pracy nalezy przyjac zasade
jednorazowego ujmowania 0séb pracujacych w kilku miejscach pracy, tzn. osoby zatrudnione w dwoch
lub wiecej aptekach powinny oswiadczy¢, ktore miejsce pracy uwazaja za gtowne, przyjmujac za
kryterium np. wymiar godzin, kwote wynagrodzenia. W przypadku watpliwosci praca gtowna powinna
by¢ ta praca, ktéra zwykle zajmuje wiecej czasu. Jezeli prace w dwoch lub wigcej aptekach zajmujg
taka sama iloS¢ czasu, praca gtowna jest ta, ktora przynosi wyzszy dochad.

— Liczba pracujacych ogotem w aptece, punkcie aptecznym obejmuje rowniez wtascicieli
i wspotwtascicieli aptek (punktéw aptecznych), jezeli pracujg w danej placowce. W przypadku, gdy
wtasciciel posiada kilka aptek (punktow aptecznych), powinien by¢ uwzglgdniony w jednej placowce.

~ Do pracujgcych w gtdownym miejscu pracy zalicza sie wszystkich pracujgcych, dla ktorych jest to
gtowne miejsce, bez wzgledu na rodzaj umowy, na podstawie ktorej wykonywana jest praca (np.
umowa o pracg, umowa cywilnoprawna, w tym umowa zlecenia) i wymiar czasu pracy.

- Do pracujgcych zaliczane sg osoby na urlopach macierzynskich (tacierzynskich), natomiast osoby
przebywajace na urlopach wychowawczych s zaliczane tylko w przypadku gdy nieobecnoS¢ w pracy
trwa krocej niz 3 miesigce lub osoby te sa pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymuja co
najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.

W celu wyjasnienia jakichkolwiek wqtpliwoéci dotyczacych prawidtowego sporzadzenia
sprawozdania ZD-5 prosimy kontaktowac si¢ za posrednictwem Portalu Sprawozdawczego lub
telefonicznie z Urzedem Statystycznym w Krakowie. Lista oséb do kontaktow dostgpna jest na stronie
internetowej http://form.stat.gov.pl/formularze/przewodnik/kontakt/spr/spr_krakow ZD-5.pdf.

Wiecej informacji na temat wzordéw formularzy i sktadania sprawozdaf na stronie internetowej
Gtownego Urzedu Statystycznego w zaktadce Sprawozdawczos¢ http:/ /stat.gov.pl/sprawozdawczosc/.
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